
ANUNȚ

Comuna  VIIȘOARA,  județul  VASLUI,  organizează  concurs  pentru  ocuparea  unei  funcţii
contractuale de execuţie vacante în baza art. 14 din Hotărârea Guvernului nr. 1336 / 2022 pentru aprobarea
Regulamentului-cadru  privind  organizarea  și  dezvoltarea  carierei  personalului  contractual  din  sectorul
bugetar platit din fonduri publice cu modificările și completările ulterioare completat de prevederile art. VII,
alin.  (2)  și  alin.  (3) din  Ordonanța  de  Urgență  nr.  156 /  2024 privind  unele  măsuri  fiscal-bugetare  în
domeniul  cheltuielilor  publice  pentru  fundamentarea  bugetului  general  consolidat  pe  anul  2025,  pentru
modificarea și completarea unor acte normative, precum și pentru prorogarea unor termene

Data solicitată de publicare a anunțului: 20.08.2025.
Funcția contractuală de execuție scoasă la concurs:
- conducător autospecială, grad profesional I, în cadrul Serviciului Voluntar pentru Situații de

Urgență al comunei Viișoara Viișoara;
Data, ora și locul desfășurării probei scrise
-15.09.2025,  ora  10:00, Primăria  comunei  Viișoara,  strada  Primăriei,  nr.  1,  loc.  Viișoara,  com.

Viișoara, jud. Vaslui
Interviul se susține în data de 17.09.2025;
Perioada de depunere a dosarelor - 10 zile lucrătoare de la data afișării anunțului  - 20.08.2025 –

02.09.2025 la sediul Primăriei comunei Viișoara, zilnic de luni până vineri, în intervalul orar 08:00 – 16:00.
Perioada selecție dosare concurs: în termen de 2 zile lucrătoare de la data expirării termenului de

depunere a dosarelor – 03.09.2025-05.09.2025.
După afișarea rezultatelor obținute la selecția dosarelor de înscriere, proba scrisă și/sau interviu, după

caz,  la  sediul  Primăriei  comunei  Viișoara  și  pe  pagina  de  internet  https://www.primariaviisoara.ro/,
candidații nemultumiți pot depune contestație la Compartimentul Economic, Patrimoniu și Resurse umane
din cadrul Primăriei comunei Viișoara, în termen de cel mult o zi lucrătoare de la data afișării rezultatului
selecției dosarelor, respectiv de la data afișării rezultatului probei scrise și/sau al interviului, sub sanctiunea
decăderii din acest drept

Perioada  de  soluționare  a  contestaților:  în  termen  de  cel  mult  o  zi  lucrătoare  de  la  expirarea
termenului de depunere a contestaţiilor.

Termenele în care se afișează rezultatele pentru fiecare probă: în termen de o zi lucrătoare de la data
susținerii probei.

Rezultatele  finale  se  afișează  la  sediul  Primăriei  comunei  Viișoara  și  pe  pagina  de  internet
https://www.primariaviisoara.ro/, la sectiunea special creată în acest scop, în termen de o zi lucrătoare de la
data afisarii rezultatelor solutionarii contestațiilor pentru ultima probă.

Condiții de participare:
Condiții generale:
a) are cetatenia romana sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la

Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei Elvetiene;
   b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;
   c)  are  capacitate  de  munca  in  conformitate  cu  prevederile  Legii  nr.  53/2003  -  Codul  muncii,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;
   d)  are  o  stare  de  sanatate  corespunzatoare  postului  pentru  care  candideaza,  atestata  pe  baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;
   e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si,  dupa caz, alte conditii  specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;
   f) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitatii nationale, contra
autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra infaptuirii
justitiei,  infractiuni  savarsite  cu  intentie  care  ar  face  o  persoana  candidata  la  post  incompatibila  cu
exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;
   g) nu executa o pedeapsa complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru savarsirea

https://www.primariaviisoara.ro/
https://www.primariaviisoara.ro/


infractiunii  sau fata de aceasta nu s-a luat  masura de siguranta a interzicerii  ocuparii  unei  functii  sau a
exercitarii unei profesii;
   h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr.  118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane
sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea
Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru domeniile prevazute la art.
35 alin. (1) lit. h).

Condiții  specifice  pentru  ocuparea  postului  conducător  autospecială  în  cadrul  Serviciului
Voluntar pentru Situații de Urgență al comunei Viișoara:
-  Studii  liceale,  respectiv  studii  medii  liceale  /  școală  profesională,  finalizate  cu  diplomă  de
bacalaureat / certificat de absolvire a școlii profesionale;
-Vechime minimă în specialitatea studiilor - 5 ani;
-Permis de conducere categoriile B, C și CE;

Durată timp de muncă: 8h/zi - 40h/saptamâna.
Documente solicitate pentru întocmirea dosarului de concurs:

   a)  formular  de  inscriere  la  concurs,  conform  modelului  prevazut  la  anexa  nr.  2  la  Hotărârea
Guvernului nr. 1336 / 2022;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestă identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate;
   c) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume,
dupa caz;
   d)  copiile  documentelor  care  atesta  nivelul  studiilor  si  ale  altor  acte  care  atesta  efectuarea unor
specializari,  precum  si  copiile  documentelor  care  atesta  indeplinirea  conditiilor  specifice  ale  postului
solicitate de autoritatea sau institutia publica;
   e) copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care sa
ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;
   f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;
   g) adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare, eliberata de catre medicul
de  familie  al  candidatului  sau  de  catre  unitatile  sanitare  abilitate  cu  cel  mult  6  luni  anterior  derularii
concursului;
   h) curriculum vitae, model comun european.

Bibliografie și tematică
1. Constituția României, republicată cu tematica - Reglementari privind Constitutia Romaniei.
2.  Ordonanța  Guvernului  nr.  137/2000  privind  prevenirea  și  sancționarea  tuturor  formelor  de
discriminare,republicată,  cu  modificările  și  completările  ulterioare  cu  tematica  -  Reglementari  privind
prevenirea şi sancţionarea tuturor formelor de discriminare.
3.  Legea nr.  202/2002 privind egalitatea  de șanse și  de  tratament  între femei și  bărbați,  republicată,  cu
modificările și completările ulterioare cu tematica - Reglementari privind egalitatea de şanse şi de tratament
între femei şi bărbaţi.
4.  Titlul  III  al  părții  a  VI-a  din  Ordonanța  de  urgență  a  Guvernului  nr.  57/2019,  cu  modificările  și
completările ulterioare cu tematica - Personalul contractual din autoritățile și instituțiile publice;.
5. Ordonanța de Urgență a Guvernului nr. 195 / 2002 privind circulația pe drumurile publice, republicată, cu
modificările și completările ulterioare cu tematica  - Circulația de drumurile publice;

Persoane de contact: MIRCIU VIRGINIA, inspector superior Compartiment Economic, Patrimoniu
și Resurse umane, 0235433060, primaria_viisoara_vs@yahoo.com
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Dată afișare anunț – 20.08.2025
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